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“FORMAPI PROGRESSE DANS TOUS LES
DOMAINES ET NOS BRANCHES
TERRITORIALES MERITENT D’ETRE
ASSOCIEES DANS CE LARGE SATISFECIT”

Au terme d’un long travail de préparation de notre Péle Qualité, avec I'aide des services mais
aussi des branches territoriales sélectionnées, la certification Qualiopi a été renouvelée pour

avec des indicateurs en forte progression, pour une durée de trois ans avec un contréle
intermédiaire dans 18 mois.

Il s’agit la d’une formidable performance et je tiens & féliciter Bélinda Lecomte, Vanessa Garnier et
Olivier Kirsch pour ce résultat probant !

progresse dans tous les domaines et nos branches territoriales méritent d’étre associées
dans ce large satisfecit. Je n’oublie évidemment pas le personnel de qui a beaucoup
ceuvré pour préparer cet audit qualité.

Chaque collaborateur, dans ses tiches quotidiennes, doit respecter les process et les régles afin de
rester en phase avec les régles qualité.

Nous travaillons actuellement & la promotion de toutes les branches de , et des diplémes
qu’elles portent, dans le respect du développement de chaque territoire.

Ainsi, nous lancerons trés prochainement dans trois de nos branches la formation E-sport, une
discipline qui explose un peu partout en France. En paralléle, nous avons également sollicité de
nouvelles formations pour des sports en vogue...

Enfin, a lancé sa campagne de préinscriptions des apprentis 2024/2025 via ses

branches territoriales. Une période décisive pour I'avenir de notre CFA. Malgré un contexte
délicat, {'espére que les effectifs seront au rendez-vous cette année encore.

Bernard DEPIERRE

Président-Fondateur
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DEUX SALONS
EN AVRIL !

LE MOIS DERNIER, NOS EQUIPES DE
PARTICIPE A DEUX SALONS SUR DIJON

e salon de I'emploi du DFCO, dans les salons du stade

Gaston-Gérard, le forum « Cap vers I’Alternance » dans
la salle d"honneur du Conseil Départemental de Céte d'Or
organisé par la Chambre de Métiers et de |'Artisanat et la

collectivité territoriale.
Nos experts — accompagnés de ceux de DFCO

Formation - étaient présents, sur place, aofin de
présenter nos formations 100% en alternance dans les
métiers du sport, de |I'animation et du tourisme.

Avec une mention spéciale & Clara Koch Prost,
éducatrice sportive, pour son animation dans la cour

du Département.
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Contrat de
professionnalisation : I'aide

de 6 000 euros

aux entreprises supprimée

©
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aide de 6 000 euros, versée par I'Etat aux entreprises qui embauchent un jeune
de moins de 30 ans en contrat de professionnalisation, a été supprimée par décret
du gouvernement publié le 27 avril dernier. Cette mesure a pris effet pour tout
nouveau contrat signé a partir du Ter mai 2024.

Cette annonce infervient dans un contexte de coupes budgétaires prévues par
le Gouvernement dans le cadre d'un plan de 10 milliards d'économies initié

par Bercy au début de I'année.

Baisse des NPEC : des informations
rassurantes pour

U ne nouvelle procédure de révision des NPEC des contrats d’apprentissage aura
bien lieu avant la rentrée de septembre 2024. Néanmoins, elle sera
spécifiquement ciblée sur les certifications de niveaux 6 et 7. Elles devraient
ainsi permettre une économie de 120 millions d’euros dés cette année.
Ces mesures de régulation, prises par le ministére du Travail, concerneront
donc peu les apprentis de . On ne peut que s’en réjouir, la volonté
du Gouvernement étant de réguler et de rechercher le juste prix.
Désormais, on ne peut qu’espérer que la prime & I'embauche de 6 000 euros
soit pérennisée aprés le 31 décembre 2024.
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FORMAPI décroche u'ne nouvelle
certification Qualiopi !

es 14 et 15 mars derniers, les 32 indicateurs (répartis en 7 critéres) du
Référentiel National de Qualité ont été passés en revue pour |'ensemble des
formations et site internet de FORMAPI, lors de "audit de renouvellement de
QUALIORPI.
La Ligue de Rugby BFC, FORMAPI Bourg-en-Bresse et FORMAPI Mécon étaient
les branches territoriales auditées. Et ce sur les diplédmes suivants : BPJEPS APT,
BPJEPS Rugby, DEJEPS Rugby et BPJEPS AAN.

£

Belinda LECOMTE et Vanessa GARNIER

C’est désormais officiel, & 'issue de cet audit, FORMAPI a une nouvelle fois décroché la certification QUALIOPI.
Celle<i est donc renouvelée jusqu’en avril 2027, avec de nouveaux audits prévus environ tous les 18 mois.

Nos indicateurs qualité sont en forte progression par rapport & notre précédent audit. Une véritable
reconnaissance de notre méthode de travail et de I'ensemble de nos procédures. Le signe, également, du travail
inlassable de 'ensemble des collaborateurs de notre CFA et de nos branches territoriales, sous la houlette
exigeante de notre Péle Qualité placé sous I'autorité de Bélinda Lecomte, Vanessa Garnier et Olivier Kirsch.

Plus qu’un audit de contréle obligatoire, FORMAP! s'inscrit dans une démarche de qualité globale sur I'ensemble
de nos process, tant interne qu’a destination de nos apprenants, de nos structures d’alternance, de nos entreprises
partenaires, de nos branches territoriales et de nos financeurs.

Un engagement au quotidien pour |'ensemble de nos équipes.

FORMAPI o7



ENTREPRISE, SOUTENEZ FORMAPI
EN NOUS VERSANT LA TAXE D'APPRENTISSAGE

CU,NTRIBUEZ A LA
REUSSITE

DE VOS COLLABORATEURS

DE DEMAIN

POUR TOUTES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

SELINN SEN : 06-69-22-53-17
TAXEAPPRENTISSAGE@FORMAPLFR
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DE BASKET

-' :NAIRE DE L’AS
AIGLON AUXONNE BASKET

I—a vocation de FORMAPI, c’est aussi de soutenir

les clubs sportifs de la région. Dernier en date : I'AS
Aiglon Auxonne Basket. Le 6 avril dernier, le club
auxonnois organisait une grande journée. Tout a
débuté par les finales 3x3 U13 et U 15 de Céte d'Or,
avant le grand match de Prénationale Masculine entre
Auxonne et I'AL Lons (2) remporté par I'’ASA (81-79).

A cette occasion, FORMAP| a voulu aider le
club auxonnois en lui fournissant des lots
logotés FORMAPI (sacs, casquettes,
gourdes...), pour le plus grand plaisir des
jeunes, des bénévoles et des dirigeants du
club. Bravo a eux pour I'organisation de cette
belle journée dédiée au basket, au gymnase La
Croix des Sarrasins.
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oulue par le président Bernard Depierre, la Maison Camus
vient de lancer son école des métiers. Ouverte aux trois
structures (FORMAPI, SELFORME, GIFOD), elle représente
un véritable outil de promotion interne, ouverte aux
salariés détectés pour leurs capacités & évoluer dans un
avenir proche.

10 salariés de la Maison Camus sont ainsi concernés par

cefte initiative.

Au programme : diverses séances de formations, conduites
pour la plupart par Bernard Depierre lui-méme, sur le
management sous toutes ses formes : recrutement, accueil
de collaborateurs, entretiens, conduite de réunions,
coaching, leadership, pédagogie, juste évaluation des
compétences de ses collaborateurs...

D’autres thématiques sont
abordées comme I'organisation
juridique de nos structures, la
polyvalence, sans oublier bien
sor les valeurs humaines,
indispensables a chaque futur
manager.

Les fameux savoir-étre- :
exemplarité, humilité,
confiance, proactivité,
motivation...

L'école des métiers se
déroulera, au rythme des
formations nécessaires, durant
toute I'année 2024

EXEMPLARITE,
HUMILITE,
CONFIANCE,
PROACTIVITE,
MOTIVATION...

kRiaP! 1o



KELLY KOHLER

ne véritable touche a tout.

A seulement 33 ans, Kelly Kohler a déja connu
plusieurs vies professionnelles. Elle, la Dijonnaise
pure et dure - et fiére de I'étre - détaille une & une ses
différentes expériences. De son CAP vente, elle
retient surtout son alternance chez un chocolatier
dijonnais. De ses 8 années chez MONOPRIX au
Centre Dauphine, une véritable expérience en tant
que vendeuse en boulangerie. Et ce n’est pas tout.
Adepte de la remise en question, Kelly entreprend
alors une reconversion professionnelle en 2019, via
sept mois de formation en alternance en TP
Secrétaire  Assistante, via deux patrons en
carrosserie, puis en plomberie.

Dipléme en poche, direction ARGE, spécialisée dans
la sécurité, ou elle occupe durant deux ans et demi
des fonctions d’assistante technique (planning des
techniciens, gestion des demandes du SAV, dossiers
en préfecture, installations...). FORMAPI n’est pas
pour tout de suite. De juillet 2022 & février 2024,
Kelly devient secrétaire polyvalente au sein de
I'entreprise Binet, plomberie et chauffage.

« QUAND J'Al PASSE MON TP SA,
J'AVAIS RENCONTRE ESTELLE MIGNOT.
ON AVAIT GARDE LE LIEN ET C’EST ELLE
QUI M’A DIT QUE FORMAPI CHERCHAIT A
RECRUTER »

Un CV, puis deux entretiens plus tard, et Kelly
découvre notre CFA. Depuis le 25 mars
dernier, elle a ainsi rejoint FORMAPI en tant
qu’assistante administrative au sein du service
modalités contractuelles.

Alors Kelly, tes premiéres impressions 2 « Au
départ, ce n’est pas simple de tout assimiler car
je n‘avais aucune connaissance du milieu de la
formation. Il a fallu apprendre les sigles, les
abréviations et découvrir les différents types de
contrats. Heureusement, ici, je suis trés bien
entfourée et accompagnée. Ca  aide
grandement pour étre opérationnelle le plus
rapidement possible | ».

Touche & tout, ou pas, Kelly a désormais trés

envie de poser durablement ses valises.

FORMAPI 11



DU COTE DE NOS BT

SYMPOSIUM DE NEVERS

Elite Training Symposium 2024 : un événement unique en France

Les 27 et 28 avril, FORMAPI Nevers a organisé la deuxiéme édition du Elite
Training Symposium, un rendez-vous devenu incontournable autour de la
préparation physique, du sport et de la santé

, UN SALON UNIQUE EN FRANCE

Elite Training Symposium est un
salon unique en France qui propose

deux jours de partage et d’échange
autour de la préparation physique, du
sport et de la santé. Les 27 et 28 avril
derniers, & la Maison des Sports de
Nevers, plus de 40 spécialistes ont ainsi
rencontré quelque 350 participants.
L'Elite Training Symposium a rassemblé

Pour ces professionnels, le Symposium
représente un excellent moyen de rester
informé, dans un domaine en
perpétuelle évolution, au contact
d’autres professionnels aguerris pouvant
transmettre leur savoir. D'une maniére
plus générale, la préparation physique
est un domaine en évolution constante,
dans lequel il faut réussir & s’adapter
les professionnels du milieu, avec pour proposer les meilleures solutions
I'objectif de se questionner sur d’accompagnement.

I"évolution des pratiques.

UN NOUVEAU GRAND SUCCES

‘ Rur cette édition 2024, le Symposium a proposé une journée supplémentaire, le

26 avril, en proposant des animations variées, limitées & 20 personnes.
Au final, FORMAPI Nevers signe l& un nouveau grand succés autour de Pierre-Olivier
Laveau, Mathieu Moreux, David Fleurence, Laura Goudry pour ne citer qu’eux.

Au final, FORMAPI Nevers signe la un nouveau
grand succés autour de Pierre-Olivier Laveau,
Mathieu Moreux, David Fleurence, Laura
Gaudry pour ne citer qu'eux. En I'espace de
deux ans, [I'Elite Training Symposium est
devenue une véritable marque de fabrique de
notre branche territoriale, un label & part entiére
qui appelle d’ores et déja une troisiéme édition
I'an prochain.

LES CHIFFRES DU SYMPOSIUM
2024

13 conférences

60 enfre coachs avec un nombre de personnes
limité & 25 par entre coachs

70 workshops avec un nombre limité de 13
personnes par workshops

Plus de 40 spécialistes

10 ETS tips

350 participants

10 heures de live

272 heures de partage

kefpar 1
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MAI

SALON CCI FORMATION
PLACE DES NATIONS UNIES
21000 DIJON

DES QUESTIONS ? DES SUGGESTIONS? DES
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES ?
CONTACTEZ-NOUS DIRECTEMENT

(oMMUNwATw N@[oRMAPIFR

11 Boulevard Rembrandt

21000 Dijon
Tel: 03 80 74 08 88



https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x47ed6217ce9d877d:0x4adbce09ad42665?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x47ed6217ce9d877d:0x4adbce09ad42665?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111

