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EDITO

Un printemps agréable
pour toutes nos équipes.

Le mois de mai 2023 seraq, pour
FORMAPI, le mois du renouveau.

A partir du 9 mai prochain, tous les
salariés seront installés dans nos nouveaux
locaux situés 11 Avenue Rembrandt,
moins de 300 métres du 19 Avenue Albert
Camus. FORMARPI a réalisé un important
investissement et a totalement rénové ce
batiment de 690 m2 avec un sous-sol et

un étage, deux salles de réunion, 1 salle
de gymnastique et des lieux conviviaux.
Accessibles par le tramway, ces locaux
disposent de 19 stationnements extérieurs et
10 en sous-sol.

Je tiens a remercier personnellement

le Conseil Régional de Bourgogne
Franche-Comté pour son aide financiére
essentielle & la réalisation de ce projet.
Je voudrais également saluer le travail trés
important mené par notre administrateur,
Jean-Paul TRUCHOT, auprés des
entreprises, malgré des soucis de santé.
Ces derniéres ont également trouvé en

BERNARD DEPIERRE
PRESIDENT - FONDATEUR DE FORMAPI

Paulin BERNARD un architecte compétent,
disponible et attentif. Je tiens & le féliciter.

Aprés presque trois années difficiles avec
la COVID, le télétravail, I'impossibilité
d‘attribuer un bureau & chaque
collaborateur... Mai 2023 sera vraiment
un printemps agréable pour toutes nos
équipes. Ces nouveaux locaux permettront
une communication facile, des relations
professionnelles et extraprofessionnelles

de qualité. FORMAPI sera enfin dans des
locaux adaptés aux besoins, avec des
bureaux lumineux, du mobilier neuf et,

bien sir, chaque collaborateur aura son

« chez soi ». Je sais que cela est trés attendu
et nous aurons le plaisir d'inaugurer
officiellement ce batiment le 5 juin 2023.

Nous en reparlerons car actuellement, et
malgré le futur déménagement, nos équipes
sont pleinement mobilisées pour enregistrer
les nouvelles inscriptions qui affluent de
nos branches territoriales. Je ne doute pas
que 2023 sera un grand cru.



Afin de préparer au mieux le déménagement des
équipes de FORMAPI dans nos futurs locaux de
Rembrandt, les personnels de la Maison Camus
ont effectué un grand ménage de printemps au
sein des batiments A et B de notre CFA Organisme
de Formation baptisé « Tornade blanche ».

Tout a été passé au crible méticuleusement.
Bureaux, placards, cartons, meubles de
rangements : rien n‘a été oublié |

L'essentiel a bien sir été préservé, le superflu
soigneusement trié et évacué... Les cartons
FORMAPI sont préts désormais. L'aventure du
Rembrandt, programmée a partir du 9 mai
prochain, va bientdt pouvoir commencer.




Le 5 avril dernier, Bernard DEPIERRE, notre
Président-fondateur, a réuni I’ensemble des
personnels de I’écosystéme FORMAPI afin
de fixer les prochains objectifs de la Maison
Camus.

De nombreux sujets ont été abordés, signes de

la vitalité de notre CFA Organisme de Formation.

Parmi eux :

* Les nouveaux locaux de FORMAPI :
emménagement début mai au 11 avenue
Rembrandt ;

* Le prochain séminaire de la maison : rendez-

vous en janvier 2024 ;

* Les 30 ans de FORMAPI : la date du 10
octobre 2024 est a cocher dans les agendas ;

* La restructuration de la Maison Camus :
I'arrivée de notre secrétaire général Thierry
MARCILLY, les nouveaux délégués du
personnel, les nombreux sujets RH, la vie
sociale de notre CFA, les liens renforcés pour
toujours plus de qualité avec nos branches
territoriales...

Avec les interventions, en sus, de Thierry
MARCILLY et Olivier FOUQUET, cette réunion fut
un vrai moment d’échange. Le cap est posé pour
les prochains mois de notre activité.



La filiére tourisme constitue un important
vivier d’emplois en France. Les sept principales
branches professionnelles du tourisme et

leurs opérateurs de compétences, |I’Afdas et
Akto, ont réalisé une analyse des emplois
saisonniers dans différents métiers.

On comptait 317 000 saisonniers dans les activités
liées au tourisme en 2019. Ces emplois sont
concentrés dans les zones & forte fréquentation
touristiques : territoires littoraux, montagneux

et Paris. Les principaux métiers occupés par

les saisonniers sont liés & la cuisine et a la
restauration.

En 2022, les établissements affichaient une hausse
des besoins et des tensions de recrutement

sur ces postes. Ainsi, 30 % des établissements
envisageaient une hausse de leur effectif saisonnier
par rapport & 2019. Prés de 60 % ont di restreindre
leur offre par manque de saisonniers et 84 %
estimaient difficile de recruter. Tous les métiers sont
touchés mais ceux de la restauration peinent tout
particuliérement & attirer.

Membre fondateur du fonds de
dotation POP, le rebond des sportifs,
FORMAPI participera a l’événement
Aflterwork.

La soirée est programmée le mardi 9 mai,
a partir de 19 heures, & la concession
Toyota de Chenédve. L'occasion de

Pour une maijorité des entreprises rencontrées

(79 %), la formation s’entend essentiellement
comme la formation réalisée en interne, sur le
terrain, avec un partage des plus expérimentés vers
les moins expérimentés ou les nouveaux arrivants.
Peu d’entreprises proposent des formations
certifiantes. Pourtant, la formation est l’'une

des clés pour répondre aux problématiques de
recrutement.

Le rapport propose, parmi les recommandations,
d’agir sur la formation : il suggére, pour les
saisonniers, de favoriser les parcours de formation
et de mobilité professionnelle durables, par
exemple en montant des parcours en intersaison
ou encore en mutualisant les actions type POEC
(préparation opérationnelle & I'emploi collective)
entre les entreprises de tourisme. |l estime nécessaire
de mutualiser les formations sur les métiers du
tourisme en commencant par réaliser un inventaire
des offres existantes.

rappeler |'objectif du fonds de dotation, sa
philosophie et ses objectifs...

Mais aussi de rencontrer le dernier sportif
sélectionné et accompagné par POP : Justin

MICHEL.

Justin est un grand espoir francais du tennis
fauteuil... et apprenti au DFCO Formation,

branche territoriale de FORMAPI.



Depuis sa création en 2018, la Fresque du
Climat est devenue l'outil de référence qui
permet aux individus et aux organisations de
s’approprier le défi de I’'urgence climatique.

La Fresque du Climat est un outil neutre, objectif

et original. Il se fonde sur les données issues des
rapports scientifiques du Groupe d’experts
Intergouvernemental sur I'Evolution du Climat
(GIEC), dont les recommandations orientent les
décisions politiques et économiques a |'échelle
mondiale.

L'atelier mobilise I'intelligence collective pour
sensibiliser les participants aux changements
climatiques. Son approche ludique et
pédagogique permet a tous les publics de
s'approprier le sujet.

Le 30 mars, un atelier a eu lieu lors d’une réunion
de la FNADIR Bourgogne Franche-Comté en
présence d'Olivier KIRSCH et d’Olivier FOUQUET.




NOS ACTIONS

FORMAPI S'EXPOSE AU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE COTE D'OR

Une véritable porte ouverte sur les
métiers, des ateliers pratiques...

L’édition 2023 de |I’Opération « Cap vers
I’Alternance », portée par la Chambre de
Métiers et d’Artisanat, s’est déroulée le 5
avril dernier dans les locaux du Conseil
Départemental de Céte d’'Or.

Cette année, FORMAPI avait été retenu pour
présenter les formations 100 % en alternance
des métiers du sport et de |'animation sociale,

aux cotés de sa branche territoriale DFCO
Formation.

Ainsi, Cyrille et Elsa, nos deux experts,

ont expliqué nos diplémes aux personnes
intéressées. Tandis que Clara, préparatrice
physique du DFCO, a organisé une animation
sportive — en extérieur — qui a remporté un vif
succes.

La preuve par I'exemple en quelque sorte...

BILEL FAIT UN BEAU CADEAU A FORMAPI

Une belle surprise !

Vainqueur de Grégory TRENEL, le 18 mars dernier au Palais des Sports de Dijon, Bilel
LATRECHE avait combattu sous les couleurs de FORMAPI.

Aprés cette belle victoire, notre ambassadeur a tenu & offrir son short & Bernard DEPIERRE et

aux équipes de FORMAPI.

Un moment fort pour nos salariés.




FORMAPI CHALON : SOIREE PRESTIGE AU COLISEE

Le 18 avril, au Colisée, I’équipe de Formapi Chalon a organisé sa traditionnelle grande
soirée de présentation de ses nouvelles formations 2023.

FORMAPI Chalon était face a un parterre de partenaires bien fourni : représentants de
structures sportives, de comités, de |'Office Municipal des Sports, d’entreprises, mais aussi de

notre directeur général Olivier FOUQUET.

Devant ces invités de marque, Jean-Francois PREVALET et Alexis SANGOUARD ont détaillé
les parcours de formation établis, & la rentrée 2023, au sein de notre branche territoriale

chalonnaise :

Directeur général FORMAPI

Olivier Fouquet

e CPJEPS et Titre Pro Acteur de club : niveau 3

* BPJEPS APT et BPJEPS Basket : niveau 4
* Titre Pro RPMS et DEJEPS Basket : niveau 5

ACCES A LA FORMATION POUR TOUS :
UNE VALEUR FONDATRICE POUR FORMAPI

Partenaire de Cap Emploi 21,
I’H’activateur de compétences est

un dispositif innovant qui vient en
complément de |'accompagnement
individuel au retour a I’'emploi et a la
formation.

L'H’activateur propose ainsi des ateliers
thématiques de découverte, notamment la
rencontre d’organismes de formation.

Dans ce cadre, nos experts Justine
MOISSELIN et Cyrille BRERO sont
intervenus, le 19 avril dernier, devant
une dizaine de personnes en situation de
handicap. Leur mission : présenter notre
offre compléte de formations.

Valeur force de FORMAPI, I'accés a

la formation pour tous est une réalité
quotidienne de notre CFA Organisme de
formation.



NOS BRANCHES TERRITORIALES

ACADEMIE VERT MARINE : ‘
« NOUS PROPOSONS UNE GARANTIE D'EMBAUCHE A L'ISSUE »

Depuis quelques mois, I’Académie Vert Marine est une branche territoriale de FORMAPI. Avec une
spécificité : former des BPJEPS AAN, avec |I’assurance d’un contrat a la clé. Vincent Cuoq, coordinateur
des opérations pédagogiques, fait les présentations.

FORMAPI : Vincent, pouvez-vous nous V.C.: Actuellement, Vert Marine comptabilise
présenter Vert Marine ? environ 70 équipements et 2000 collaborateurs
répartis sur |'ensemble du territoire francais.

Vincent COCQ : Vert Marine est une société L, . . .
« L’'objectif est de répondre a une

forte demande en matiére de

service public depuis 30 ans. Elle gére et Maitres-Nageurs Sauveteurs »
exploite pour le compte des collectivités des

spécialisée et experte dans la délégation de

FORMAPI : Depuis quelques mois, I’Académie
Vert Marine est une des branches territoriales
de FORMAPI. Pourquoi cette union ?

équipements sportifs avec une dominante de

piscines et de patinoires.

FORMAPI : Vert Marine gére combien de V.C. : Nous débutons cette année notre
sites ? collaboration avec FORMAPI. L'objectif principal




est de répondre a une forte demande en matiére
de Maitres-Nageurs Sauveteurs (MNS) sur
I'ensemble de nos structures. Nous avons ainsi
ouvert notre premiére session de formation
BPJEPS Activités Aquatiques et de la Natation
(AAN) en septembre dernier.

FORMAPI : Comment se compose la premiére
promotion ?

V.C. : Cette premiére promotion est composée de
20 alternants : 11 contrats d’apprentissage et

9 contrats de professionnalisation. Tous sont
en alternance sur 16 de nos structures avec, a la
clé, une garantie d’embauche a I'issue sur un de
nos centres aquatiques. Le profil des candidats est
trés varié : le plus jeune a 18 ans et le doyen en
reconversion professionnelle a 53 ans |

FORMAPI : Prét pour la saison 2 ?

V.C. : Bien sir | Nous procédons actuellement
au recrutement de nos futurs alternants pour la
promotion 2023 /2024. Actuellement, nous
avons 18 candidatures pour 25 places ouvertes.

VERT MARINE :
SPORTET LOISIRS COMME ENGAGEMENT

Vert Marine est I'un des premiers acteurs de la
gestion déléguée des équipements sportifs de
nouvelle génération. En particulier des piscines,
qui ont accompagné le développement des
pratiques ludiques et la diversification de la
demande de sport.

Leader depuis les années 2000, la société gére et
anime une large typologie d’équipements sport-
loisirs pour le compte de collectivités locales,
partout en France.

= FORMA P

Avec prés de 60 collectivités sur tout le territoire et plus de 13 millions de personnes accueillies chaque

année, le réseau des équipements gérés par Vert Marine représente la plus importante communauté de

clients et d'usagers en France dans le domaine du sport et des loisirs.




DES QUESTIONS ? DES SUGGESTIONS ?
DES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES ?
CONTACTEZ-NOUS DIRECTEMENT :

commuNICATo N@FoRrMAPIFR

AGENDA DES EVENEMENTS DE FORMAPI JUIN 2023

~< ORGANISME
DE FORMATION-CFA



